Szkolenie: ,,Kurs Inspiracji”

Cel szkolenia

1. Poznanie metody grupowego poradnictwa zawodowego pn. ,Kurs
inspiracji”.

2. Wskazanie na techniki pracy z osobami bezrobotnymi wzbudzajgce
motywacje i inspirujgce do aktywnosci na rynku pracy.

Bloki tematyczne 1. Warunki organizacyjne i zatozenia teoretyczne Kursu inspiraciji.

2. Ksztatcenie ustawiczne i pedagogika oparta na doswiadczeniu.
(Plan nauczania 3. Zmiana spoteczna jako zrodto rozwoju.
okreslajgcy nazwe 4. Postawy wobec zycia, pozycje zyciowe i modele zycia.
zajec) 5. Psychologiczne oddziatywanie bezrobocia.
6. Problemy tozsamosci i wartosci oraz zainteresowania.
7. Analiza transakcyjna. ldentyfikacja postaw i rodzaje transakciji.
8. Asertywnosc.
9. Wyrazanie pozytywnych postaw wobec innych.
10. Plan dziatania i pozytywne myslenie.
11. Funkcje ewaluacji w poradnictwie grupowym.
Rezultaty

( efekty ksztalcenia)

Nabycie umiejetnosci prowadzenia grupowego doradztwa zawodowego
z wykorzystaniem metod i technik stosowanych w ,Kursie inspiracji”.

Prowadzacy Trener(ka) Krakowskiego Centrum Dialogu Spotecznego
posiadajacy(a) kompetencje do prowadzenia tematyki szkolenia.
Uczestnicy Minimum 6 osob.

Doradcy klienta, doradcy zawodowi oraz wszystkie osoby prowadzgce
grupowe poradnictwo zawodowe.

Czas trwania

Do ustalenia — proponujemy 3 dni — 15 godzin dydaktycznych

Terminy Do ustalenia
Miejsce i forma
‘Szkolenia Do ustalenia
( stacjonarnie/on-line)
Cena od osoby/ grupy | Do ustalenia




